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extras de acordo com a dinimica do movimento sindical dos trabalhadores em Telecom.

TELEMONT QUER MUDAR REGRA NO
MEIO DO JOGO! NAO MESMO!!!

Os sindicatos e os
empregados da Telemont foram
surpreendidos na sexta-feira
com uma carta da empresa
Telemont, na qual de modo
UNILATERAL, ela quer alterar
regras da entrega do VA -VR.

Tem o desplante de “informar”
que nao haverao prejuizos e
que respeitara as condigoes

constantes das normas coletivas,.

E claro que causa problemas
porque isso atrapalha o
cotidiano dos empregado. que
planeja com o uso do VA-VR a
sua compra de mantimentos

para o mes.
Nao é prerrogativa do patrao
mudar regras de Acordo

Coletivo por seus interesses.

A FENATTEL e os Sindicatos
dos Tabalhadores NAO
CONCORDAM ENAO
ACEITAM ESSA MUDANCA e
se necessario vamos denunciar a
Telemont no Ministério Publico e
tomar as demais medidas cabiveis.

Na pratica, essa € a consequéncia do
Ataque aos Direitos Trabalhistas.
Eles querem impor a reforma deles
na marra

Quando os Sindicatos vao as
ruas denunciar em todo pais o
ataque aos direitos trabalhistas
que tem por objetivo aumentar
os lucros sem qualquer respeito
as leis e ao negociado, a TV e
os patroes falam que as leis
sao velhas e que deve valer o
negociado sobre o legislado.

Na pratica é isso queVoce esta
vendo. Eles rasgam o negociado
e tentam impor sua lei, a Lei do
Cao!

Para fugir de suas obrigacoes
nao estao apresentando sequer
propostas minimamente
decentes para a renegociagao
do ACT e vieram com a ofensiva
intencao de uma correcgao salaial
de 2% em duas vezes.

Isso €& desrespeitar quem
trabalha. Com crise ou sem
crise o lucro das empresas vai
bem, e nao se justifica uma
proposta abaixo da inflagao e
sem qualquer aumento real.

No dia | de junho ocorrera
uma nova rodada de negociagao
com os patroes e exigimos
que comparegam a mesa com
uma proposta minimamente
decente e repudiamos qualquer
retrocesso nas demais condicoes
de trabalho negociadas.

A tatica deles é piorar muito
a proposta (colocar o bode
na sala) e depois nos obrigar a
aceitar que piorem um pouco.

Nao ao retrocesso. INPC
integral e aumento real Ja!

Resposta da FENATTEL e dos SINTTEIS

Nao aceitamos retrocesso e
NENHUM DIREITO A MENOS!!!




