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Previdéncia: Nenhum Direito a
Menos! Reforma abusiva nao passara!

. . EM UM FUTURO PROXIMO
Em entrevista coletiva, o =

Secretario da Previdéncia do
Ministério da Fazenda, Marcelo
Caetano, anunciou hoje os
pontos da reforma da Previdéncia
Social enviada ao Congresso e
protocolada como PEC 287.

Uma das principais propostas

trata da idade minima. Tanto
homens quanto mulheres s6
poderdo se aposentar apods

completarem 65 anos e apresentar
tempo minimo de contribuicao de
25 anos.

Suponhamos um trabalhador
que entrou em uma empresa
aos 16 anos. Aos 41 anos ja tera
contribuido um total de 25 anos.
Mas, de acordo com a reforma,
ele s6 poderia se aposentar aos
65 anos de idade, que é a minima
permitida. Portanto, de nada
adiantara ter contribuido por 25
anos, ele sera obrigado a trabalhar
por mais por 24, totalizando 49
anos de contribuigao. Um absurdo!

Em entrevista a Carta Capital, o
britanico Nicholas Barr, professor
de Economia da London School
of Economics e um dos maiores
especialistas do mundo em
reforma da previdéncia, afirmou
que “mudancas devem ocorrer em
prazos longos, dando tempo para
as pessoas se adaptarem”.

De acordo com Barr, no Reino
Unido, até recentemente, a idade
de aposentadoria para homens era
65 anos e para mulheres era 60.“Foi
anunciado que o limite de idade
para as mulheres deveria aumentar
para 65. Isso aconteceu de modo

radual entre 2010 e 2015, mas
0i anunciado no inicio da década
de 90. As pessoas tiveram muito
tempo para se acostumar com a
ideia’, ressaltou.

Portanto, as medidas carecem

TENHO 65 ANOS
E QUERO ME
APOSENTAR!
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de planejamento para que as
mudangas entrem em vigor, sem
prejudicar nenhum cidadao. O
debate sobre a Previdéncia, no
longo prazo, é sempre necessario,
mas isso deve ser feito com ampla
participacao de trabalhadores e as
organizagoes sindicais.

De acordo com nota publicada
pelo DIEESE sobre o assunto,
segundo auditor fiscal Vanderley
Macaneiro, o balanco de receitas e
despesas da Seguridade Social tem
sido superavitario nos ultimos anos,
inclusive em 2015. O excedente
entre receitas e despesas oscilou
entre RS 75 e 83 bilhdes, entre
2011 e 2013, com queda para R$ 54
bilhdes em 2014. Mesmo em 2015,
ano em que a recessao afetou a
arrecadacao previdenciaria, houve
superdvit de RS 11 bilhdes. As
receitas da Seguridade subiram de
RS 527 bilhdes, em 2011, para RS
694 bilhdes, em 2015. Enquanto
isso, as despesas passaram de RS
451 para R$ 683 bilhdes. Dados
processados pela professora Denise
Gentil, da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, e publicados na
Carta Capital também confirmam
que o orcamento da Seguridade
Social tem sido superavitario
pelo menos desde 2007, e assim
se manteve em 2015, quando
registrou saldo positivo estimado

em RS 20 bilhdes.

Tentativa de didlogo
As Centrais Sindicais vém
discutindo os problemas colocados
pelo Governo sobre a Previdéncia
Social e sugeriu algumas medidas
para aumento de arrecadacdao e
melhoria de gestao. As sugestoes
mostram que é possivel pensar em
sustentabilidade em longo prazo
na Previdéncia, sem passar de
imediato pela reducao dos direitos
de protecao social.
As medidas indicadas ao Governo
pelas Centrais, sao:
. Revisaso ou fim das
desoneracdes das contribuicoes
previdencidrias sobre a folha de

pagamento das empresas;
. Revisao das isencoes
previdencidrias para entidades

filantrépicas;

. Alienacdo de imoveis da
Previdéncia Social e de outros
patriménios em desuso, por meio
de leilao;

. Fim da aplicacdo da DRU -
Desvinculagao de Receitas da Unido
- sobre 0 orcamento da Seguridade
Social;

. Criacdo de Refis para a
cobranca dos R$ 236 bilhdes de
dividas ativas recuperdveis com a
Previdéncia Social;

. Melhoria da fiscalizacao
da Previdéncia Social, por meio
do aumento do numero de fiscais
em atividade e aperfeicoamento

da gestao e dos processos de
fiscalizacao;
. Revisao das aliquotas de

contribuicdao para a Previdéncia
Social do setor do agronegocio;

. Recriacao do Ministério da
Previdéncia Social;

. Destinacdo a Seguridade
das receitas fiscais oriundas da
regulamentacao dos jogos de azar.



