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DA FENATTEL EXTRA- EMBRATEL-
CAMPANHA SALARIAL
Dir. Resp. Almir Munhoz 30 de Outubro de 2013

Comissao de Negociacao da
FENATTEL cobra resposta da Pauta de
Reinvindicacoes da EMBRATEL

Em reunido realizada na terca-feira, dia 28/10, no
Rio de Janeiro, a EMBRATEL tentou jogar agua fria
na negocia¢ao do Acordo Coletivo de Trabalho 2013.
Depois de anunciar um cenario bom da evolugao finan-
ceira da empresa durante o ano, considerando receita,
despesas, EBITDA, lucro, etc., apontou com uma pro-
posta muito aquém da situagao posta.

A proposta da empresa resumia-se a aplicagio do
INPC do periodo (inflagao — 5,69%) limitada ao salario
de R$ 7.000,00, mantendo, acima desse teto, o valor de
R$ 385,00, e aplicacao do mesmo indice para os demais
beneficios. Neste calculo o VR que propde iria para R$
21,10. Foi a mesma receita da CLARO, ja rejeitada duas
vezes pela respectiva Comissao.

Os representantes dos trabalhadores nio
aceitaram o que foi apresentado e reivindica-
ram resposta, contendo os detalhes ali expli-

citados, de todos os itens da pauta

A representacao da empresa alegou nio ter todas as
respostas no momento. Restou compromisso de agen-
damento de nova reuniao.

A avaliacao da Comissao é que a situagao economica
da empresa justifica uma proposta condizente com 0s
resultados financeiros apurados até agora.

A empresa nao apontou nada em relacdo a data base
e iniciou a negociacao com atraso no calendario. O ce-
nario se repete na tentativa de levar a decisio para o
final do ano quando a razdes natalinas influem nos de-
safios dos trabalhadores. A realidade nos leva a ampliar
a mobilizacdo em busca das reivindicacdes de nossa
pauta e da melhoria dos nossos dias.

Categorias conquistam em media 8% de
aumento no segundo semestre

A maioria dos trabalhadores vem conquistando
aumentos salariais de, em média 8%, desde maio.

Isso significa que além de uma reposi¢ao da inflagao
(do poder de compra dos salarios), as empresas tem sido
obrigadas a acrescentar parte de seus grandes ganhos,
como aumento real da massa salarial.

E nio pode ser diferente. Enquanto a maior parte
do mundo se debate na recessao ( quando a economia
em geral encolhe o total dos produtos e servicos de um
pais diminui), aqui no Brasil, em grande parte devido
as politicas de recuperacio real do salario minimo e das
politicas sociais publicas, a economia cresce, as pessoas
estao acessando financiamentos e pagando em dia, (a
inadimplencia caiu), e economia, com a inflagao dentro
de um patamar razoavel, cresce.

Em alguns setores o desempenho das empresas
¢ invejavel, como bancos,telecomunicagoes e dados,
servigos, comercio e metalurgicas.

Neste cenario, com as nossas negociagoes com as
operadoras evoluindo, temos que deixar claro de uma
vez por todas, que sem aumento real nao teremos
acordo.

As operadoras de telecom ficaram mal acostumadas
com tantas benesses e facilidades do governo. Choram
e mamam. conseguem O que querem no tempo que
querem.

Mas, os trabalhadotres nao estao sendo tio bem
remunerados quanto os acionistas e trabalham duro,
fazendo cada um o trabalho de duas a tres pessoas, (alta
produtividade) e essa é hora de cobrar reconhecimento.

A FENATTEL LUTA PELA UNIDADE DA CATEGORIA EM TODO PAIS! UMA NOVA FASE NA HISTORIA DAS LUTAS!




Confira principais aumentos de
outras Categorias Profissionais

As nossas negocia¢oes nao acontecem em um

mundo a parte, como os patroes pensam. A eco-

nomia nacional vive um mesmo cenario e as parti-

cularidades das Telecomunica¢bes nao sao piores

que dos demalis setores.

Veja o que tem marcado as negociagdes coleti-
vas como um todo

Construcao Civil (maio 2013) 8,99%

Quimicos - Farmacéuticas - 8,5% (setembro)

Quimicos - Industria de base - 8%

Bancarios - com greve de 23 dias 8%

Metalurgicos SP e unificados - 8% com abono de
22% em duas vezes

Edificios e condominios - 8%

Até a mal paga Policia Militar de SP recebeu 7%
Logo se vé que os patres das operadoras de tele-
com precisam fazer rapidamente e corretamente
sua licao de casa.

Nossa pauta retvindica INPC (até outubro 5,69%)
mais 5% de aumento real.

O jogo esta no segundo tempo e nao vamos deci-
dir nos penaltis, ou vamos?

EMBRATEL vai bem demais,
obrigado...

A América Movil (controladora
da EMBRATEL e CLARO) conti-
nua forte no Brasil com receita de
R$ 8,4 bilhoes no terceiro trimestre

As empresas da América Movil
no Brasil — Claro, Net Servicos e s
Embratel — obtiveram uma receita \1 «
de R$ 8,4 bilhdes no terceiro tri-
mestre deste ano, o que representa FAcES o
um aumento de 10,3% em relacao ';-*;Eéf,. S
a receita do mesmo periodo de
2012. A Claro foi responsavel por R$ 3,3 bilhdes do
total da receita.

O crescimento foi impulsionado pelos bons resulta-
dos dos servicos moveis e fixos. A receita com dados
méveis teve um aumento de 25,1%, a de TV por as-
sinatura cresceu 22,2% e a receita de banda larga fixa
aumentou 14%. Por outro lado, as receitas de voz di-
minufram tanto na plataforma moével como na fixa. O
EBITDA do trimestre foi de R$ 1,9 bilhao, menos 0,7%
em relagao a0 mesmo periodo do ano passado, e o equi-
valente a 22,3% das receitas.
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Em relacao ao nimero de assinantes, a Claro acu-
mulou 67,4 milhoes de clientes, sendo que 960 mil fo-
ram adicionados no terceiro trimestre. Do total, 53,5
milhoes possuem planos pré-pagos e 13,8 milhoes pos-
suem pos-pagos.

No intervalo, foram 164 mil no-
vos assinantes pdos-pagos, um au-
mento de 135,6% em comparagao
com o ano passado.

O nimero de assinaturas Unida-
des Geradoras de Receita (UGR),
que incluem a banda larga fixa,
, telefonia fixa e TV por assinatura
RgRteve um actéscimo de 1,1 milhdo de

total de novos assinantes do grupo

todo no periodo.

O total de assinaturas UGR no Pais é de 31,9
milhoes.

As receitas totais do grupo somaram 194,2 bilhoes
de pesos mexicanos ou US$ 14,9 bilhdes. O valor repre-
senta um aumento de 0,7% em relagdo ao ano passado.

A regido da América do Sul foi a que teve o
melhor desempenho nas receitas da empresa nos
ultimos seis trimestres, com um aumento de 8,9%.

O EBITDA da América Mévil no terceiro trimes-
tre foi de 63,3 bilhoes de pesos mexicanos (US§ 4,9
bilhdes), com uma margem de 32,6%. O lucro liquido
obtido foi de 16,4 bilhoes de pesos mexicanos, ou US$
1,3 bilhao.FONTE: site TELETIME NEWS



