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Filiada à:

Boletim Digital.

A TIM através do seu diretor 
do RH, Flávio Morelli ratificou 
em carta ratificou em carta 
ao presidente da FENATTEL, 
Almir Munhoz que não 
pagará a segunda parcela da 
PPR /2015.

Os argumentos usados 
pela empresa são fracos, e 
para dizer NÃO, usou um 
vocabulário que deixaria o 
personagem Rolando Lero, 
com vergonha.

Em uma parte do texto 
assumiram a culpa pela 
falta de transparência 
com os empregados ao 
comprometerem-se a 
“reforçar significativamente” 
o comportilhamento dos 
resultados a cada trimestre.

Em outra parte da 
carta sugere mudanças e 
reestruturação do Programa 
de PPR, ficando claro que sua 
intenção seria acabar com a 
antecipação de 1,5 salários da 
primeira parcela, justamente 
o unico diferencial positivo em 
relação às outras operadoras. 
Isso Não Aceitaremos!

Diante disso, de acordo 

FENATTEL e Sindicatos Filiados irão à 
Justiça cobrar a PPR 2015 da TIM

Você está recebendo o novo Boletim Digital semanal da FENATTEL, que também irá circular com 
edições extras de acordo com a dinâmica do movimento sindical dos trabalhadores em Telecom.

com  a Assessoria Jurídica 
da FENATTEL,  a Federação 
e os Sindicatos entrarão 
primeiramente  com 
denúncia no MPT (Ministério 
Público do Trabalho), 
solicitando mediação entre 
as partes para solução do  
impasse.

Nesta mediação será 
demandado o pagamento 
da segunda parte do reajuste  
salarial dos empregados que 
recebiam em 01/09/2015, 
salários acima de R$ 4.000,00.

Caso não haja solução 
negociada com o MPT, os 
Sindicatos adotarão outras 
medidas judiciais, inclusive 

com pedido de auditoria nos 
resultados.

Trabahadores e 
Trabalhadoras,

Fiquem ligados  nas 
informações do seu Sindicato, 
não dêem ouvido a boatos da 
empresa.

Aqui é assim. deve... tem de 
pagar!

Tim faça diferente! 
como diz na sua 
propaganda... Pague 
o que deve aos seus 
empregados

Mobilização no site da TIM no ABC, é o melhor caminho em todos 
locais, diante da intransigência patronal


