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Filiada à:

Boletim Digital.

VIVO enrola, ignora Pauta 
e oferece proposta ridícula

Você está recebendo o novo Boletim Digital da FENATTEL, que também irá circular com edições 
extras de acordo com a dinâmica do movimento sindical dos trabalhadores em Telecom.

31/08/2017 a empresa oferece 
uma indenização... Basta de 
Desemprego! 

Esta proposta ridícula e absurda 
foi RECUSADA pela direção do 
Sintetel na mesa de negociação. 
Exigimos agilidade e uma 
proposta decente e condizente 
com a maior operadora de 
telecom que atua no mercado 
brasileiro.  Com esse modelo 
de proposta indecente, vamos 
fazer uma grande mobilização 
e tomar todas as providências 
necessárias para garantir a 
dignidade das vitimas da VIVO!

A maior operadora de 
telecom do Brasil veio para a 
segunda reunião de negociação 
para brincar.

É muita cara de pau não 
respeitar a data-base, que é 1º 
de setembro, e sequer repor a 
inflação do período, que foi de 
9,62%. 

A VIVO oferece 6% de 
reajuste sobre os pisos salariais 
a partir de fev/2017 e ZERO 
para todos os demais 
trabalhadores. 

Mais precarização vem aí! 

Enquanto no mundo inteiro 
discute-se a redução da jornada 
de trabalho, a VIVO vem na 
contramão e quer prejudicar 
a vida dos trabalhadores de 
campo.  

A empresa propõe alterar a 
jornada de 40 para 44 horas 
para que todos trabalhem 
aos sábados. Além disso, quer 
incluir banco de horas. 

Não há desculpa 
para a precarização! 

A empresa obteve excelente 
resultado em 2015 com lucro 
líquido de R$ 3,31 bilhões. No 
primeiro semestre de 2016, o 
desempenho foi extraordinário, 
com crescimento de 42,3% 
do lucro líquido, atingindo o 
montante de R$ 1,9 bilhão. 

Esse Mega resultado, em meio 
a uma conjuntura dificil é Obra 
dos Trabalhadores, que exigem 
RESPEITO!

Proposta Indecente, 
Imoral e Provocativa

A ganância é tanta que os 
negociadores da VIVO ainda 
propuseram um PDV maquiado 
de proposta para Acordo 
Coletivo. Sem comentários a 
proposta de retirar e piorar 
benefícios.

A VIVO propõe ZERO 
de reajuste e ainda quer 
incentivar o desemprego. Veja 
só: para quem for desligado até 


