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Em audiência mediada pelo MPT 
(Ministério Público do Trabalho), 
solicitada pela Fenattel, a TIM 
continuou disposta a dificultar a 
vida do trabalhador, irredutível na 
sua posição de não dialogar. Na 
audiência, apresentamos dados 
que comprovam que a TIM mente 
e só se importa com seus próprios 
lucros:

1) Dados do Dieese evidenciam 
que os resultados financeiros da 
TIM são divergentes daqueles 
apresentados;

2) O Acordo de PPR tem cláusulas 
que permitem uma reavaliação e 

TIM mente no Ministério Público 
do Trabalho

Empresa mostra o seu total desinteresse pelos trabalhadores

Você está recebendo o novo Boletim Digital semanal da FENATTEL, que também irá circular com 
edições extras de acordo com a dinâmica do movimento sindical dos trabalhadores em Telecom.

A FENATTEL está construindo a unidade dos trabalhadores no Brasil

renegociação;
3) A empresa havia assumido em 

carta o compromisso de rediscutir 
o reajuste dos que ganhavam 
acima de R$ 4.000,00.

A empresa demonstrou, ainda 
mais, o desinteresse por seus 
trabalhadores. Recentemente, 
emitiu um comunicado interno 
com a “sua versão” mentirosa dos 
fatos, na tentativa de se livrar de 
pagar a 2ª parcela do PPR 2015 e 
de não reajustar os salários dos que 
ganhavam acima de R$ 4.000,00 
em 31/08/2015.

Cabe salientar que o MPT 

sugeriu a abertura de negociações. 
Informamos à procuradora que já 
tínhamos enviado diversos ofícios 
para a TIM com essa solicitação, mas 
a empresa simplesmente ignorou 
o pedido! Essa postura continuou 
mesmo com a recomendação do 
Ministério Público do Trabalho para 
que houvesse diálogo. 

Na reunião entre o presidente 
da Federação e o RH da TIM, 
os representantes da empresa 
argumentaram não ter autonomia 
para decidir sobre esses temas, 
e que buscariam uma solução 
interna. Ou seja, mentiras! Isso não 
ocorreu e a empresa se manteve 
inflexível.

Não se deixe enganar. A TIM quer 
reduzir o valor da antecipação de 
1,5 salário. Essa é uma conquista 
da FENATTEL. Além disso, não quer 
reconhecer os seus passivos e ainda 
quer se fazer de boazinha.

Lamentamos a postura amadora 
adotada pela TIM em obstruir as 
negociações. Não aceitamos essas 
mentiras da TIM, não aceitamos 
redução de salários e benefícios. 
Continuaremos firmes e fortes na 
luta em defesa dos trabalhadores!


